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Erklärung von Interessen im Rahmen der Vorstandsarbeit (2024-2026) 
Vorbemerkung 

Alle Mitglieder des Vorstandes sind gehalten, die nachstehende Erklärung von Interessen auszufüllen. Die Erklärung 
wird gegenüber dem schriftführenden Vorstandsmitglied abgegeben. Dies soll bereits zu Beginn der Vorstandsar-
beit erfolgen bzw. zu dem Zeitpunkt, an dem die Mitglieder ihre Teilnahme an der Vorstandsarbeit gegenüber dem 
schriftführenden Vorstandsmitglied schriftlich bestätigen.  

In der Erklärung sind alle Interessen aufzuführen, unabhängig davon, ob der/die Erklärende selbst darin einen the-
matischen Bezug zur Vorstandsarbeit oder einen Interessenskonflikt sieht oder nicht. Ob Interessenkonflikte beste-
hen und ob dadurch die erforderliche Neutralität für die Mitarbeit bei der Vorstandsarbeit in Frage gestellt ist, ist 
durch Dritte zu bewerten und im Vorstand zu diskutieren. Die Erklärung betrifft Interessen innerhalb des laufenden 
Jahres sowie der zurückliegenden drei Jahre. Die Inhalte der Erklärungen sind im Internetangebot des Netzwerks 
offen darzulegen.  

Das Formular orientiert sich am Musterformular der AWMF (https://www.awmf.org/leitlinien/interessenportal) 

Erklärung 
 

1. Allgemeine Angaben 
 

Name, Vorname, Titel Bitzer, Eva Maria, Prof. Dr. med, PPH 
 

 

Arbeitgeber / Institution 
Gegenwärtig: Pädagogische Hoch-
schule Freiburg seit 10/2009 

Früher(e) innerhalb des  laufenden 
Jahres und der vergangenen 3  Kalen-
derjahres : dito 

Gegenwärtig Früher(e) innerhalb des  laufenden 
Jahres und der vergangenen 3  Kalen-
derjahres  

Position / Funktion in der Institu-
tion 

Professur, stellv, Institusdirektorin, Ab-
teilungsleitung 

 
 

 

Adresse Kunzenweg 21, 79117 Freiburg 
 

 

E-Mail-Adresse Evamaria.bitzer@ph-freiburg.de 
 

 

Bei Rückfragen telefonisch zu er-
reichen unter 0761 682 142 

 
 

Funktion im Vorstand  Vorsitzende 
 

 

Datum  13.01.2025 
 

 

Zeitraum, auf den sich die Erklä-
rung bezieht ab 2023 
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2. Direkte, finanzielle Interessen 

Hier werden finanzielle Beziehungen zu Unternehmen, Institutionen oder Interessenverbänden im Gesund-
heitswesen erfasst. Haben Sie oder die Einrichtung, für die Sie tätig sind, innerhalb des laufenden Jahres oder 
des letzten Kalenderjahres davor Zuwendungen erhalten von Unternehmen der Gesundheitswirtschaft (z.B. 
Arzneimittelindustrie, Medizinproduktindustrie), industriellen Interessenverbänden, kommerziell orientier-
ten Auftragsinstituten, Versicherungen/Versicherungsträgern, oder von öffentlichen Geldgebern (z.B. Mini-
sterien), Körperschaften/Einrichtungen der Selbstverwaltung, Stiftungen, oder anderen Geldgebern? Machen 
Sie bitte in folgender Tabelle zu allen zutreffenden Aspekten konkrete Angaben. 
 

Art der Beziehung/Tätig-
keit 

Name des/der Ko-
operations-part-
ner/s 

Zeitraum 
der Bezie-
hung/ 
Tätigkeit 

Thema, Bezug zur 
Vorstandsarbeit 

Art 
der Zuwen-
dung1 

Höhe 
der Zuwen-
dung2 

Empfänger 3 

Berater-/Gutachtertätig-
keit 

Stiftung Warentest 11/2023 Verbraucherinfor-
mation zu ver-
schiedenen The-
men 

Werkver-
träge  

20.000 a 

Mitarbeit in einem Wis-
senschaftlichen Beirat 
(advisory board) 

IQTIG_-Wissen-
schaftlicher Beirat 
 

Seit 2015 Patientenorientie-
rung, Qualitätssi-
cherung,  
Qualitätsbericht-
erstattung 

Reisekosten 5000 a 

 

Wissenschaftlicher 
Beirat Diabetes-Sur-
veillance Phase 2 
am RKI 

2020-2023 Gesundheits-be-
richterstattung, 
Gesundheitsinfor-
mation 

Reisekosten Ca. 350 a 

 

Experten-kommis-
sion Gesundheits-
berichterstattung 
am RKI 

2013-2022 Gesundheitsbe-
richterstattung, 
Gesundheitskom-
petenz 

Reisekosten Ca. 1.600  a 

Vortrags-/oder Schu-
lungstätigkeit 

Sozial- und Arbeits-
medizinische Aka-
demie Baden-Würt-
temberg 
 

2024 Public Health & 
Sozialmedizin 

Reisekos-
ten, Refe-
renten-ver-
gütung 

Ca. 1.000 a 

 
DNVF Springschool 2022, 

2023,2024 
Gesundheitskom-
petenz messen 

Reisekosten Ca. 350 a 

 

Astra-Zeneca 2022 Parlamenta-ri-
sches Frühstück, 
Entscheidungen 
zur Inanspruch-

Reisekos-
ten, Refe-
renten-ver-
gütung 

2.200 a 

 
1 Honorar, Drittmittel, geldwerte Vorteile (z.B. Personal-oder Sachmittel; Reisekosten, Teilnahmegebühren, Bewirtung i.R. von Veranstaltungen), 
Verkaufslizenz 
2 Es können gerundete Beträge angeben werden (z.B. bei Beiträgen > 1000 € jeweils auf die nächste Tausenderstelle): Die Angaben beziehen 
sich auf die Gesamtsumme der Zuwendungen für eine angegebene Tätigkeit über den Erfassungszeitraum, Angabe: von (Monat/Jahr) bis (Mo-
nat/Jahr). Diese Angaben werden vertraulich behandelt. 
3 Bitte angeben: a) wenn Sie persönlich Empfänger der Zuwendung sind oder b) wenn es die Institution ist, für die Sie tätig sind und Sie 
innerhalb Ihrer Institution direkt entscheidungsverantwortlich für die Verwendung der Zuwendung/Mittel sind.  Sind Sie nicht direkt 
entscheidungsverantwortlich, sind keine Angaben nötig. 
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nahme von Früh-
erkennungs-un-
tersuchungen 

 

Deutsche Gesell-
schaft für klinische 
Pharmazie 

2022 Workshop „Ge-
sundheitskompe-
tenz messen“ 

Reisekos-
ten, Refe-
rentenver-
gütung 

750 a 

 
Hochschule  
Furtwangen 

2023 Vortrag Gesund-
heitskompetenz 

Referenten-
vergütung 

800 a 

 
Lebenshilfe Lörrach  2024 Vortrag Seelische 

gesundheit am 
Arbeisplatz 

Referenten-
vergütung 

300 a 

 

PNO- Ortenau  2024 Festvortrag zum 
10 Jährigen Beste-
hen des Präven-
tionsnetzwerkes 

Referenten-
vergütung 

800 a 

 
Komm. Gesund-
heitskonferenz 

2024 Vortrag Gesund-
heitskompetenz 
in der Kommune 

Referenten-
vergütung 

1000 a 

 
Hygienekonngress 2024 Tests richtig inter-

pretieren. 
Referenten-
vergütung 

800 a 

 
Nationaler Aktions-
plan Gesundheiits-
kompetenz 

2024 Workshopbei-
träge 

Reisekosten 800 a 

Autoren-/oder Koauto-
renschaft 

      

Forschungsvorhaben/ 
Durchführung klinischer 
Studien 

Land Baden-Würt-
temberg 

2022 bis 
2027 

Kooperatives Pro-
motionskolleg 
„Versorgungsfor-
schung: Health 
Equity“ 

Drittmittel Ca. 500.000 b 

 

DFG 2020 bis 
2027 

For-
schungsgruppe 
HELICAP – Health 
Literacy in early 
childhood allergy 
prevention. Pa-
rental competen-
cies and public 
health context in 
a shifting evi-
dence landscape 

Drittmittel Ca. 400.000 b 

 

DFG 2020 bis 
2024 

Forschungs-
gruppe HELICAP – 
Teilprojekt 1: Um-
gang mit Evidenz 
und Interessen-
konflikten in Leit-
linien zur früh-
kindlichen Aller-
gieprävention und 
Kinderernährung. 

Drittmittel 200.000 b 
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GKV-SPIBU 2021 bis 

2026 
Unabhängige Aus-
wertungsstelle 
nach §137d 

Drittmittel Ca. 1,2 mio b 

 

G-BA 2019 bis 
2024 

REVASK - Ent-
scheidungsfin-
dung in der koro-
naren Revaskula-
risation 

Drittmittel Ca. 1,1 mio. B 

 

DRV 2019 bis 
2024 

DRV-Ü45: Ge-
samtevaluation 
der Modellpro-
jekte nach §40 
SGB IV. 

Drittmittel  Ca. 500.000 b 

 

BMG 2019 bis 
2024 

Gesundheitskom-
petenz am Ar-
beitsplatz stärken 
GEKO-A, 

Drittmittel Ca. 70.000  b 

Eigentümerinteressen 
(Patent, Urheberrecht, 
Aktienbesitz4) 

Keine      

 

  

 
4 Betrifft nur Eigentümerinteressen im Gesundheitswesen; auch sind Angaben zu Mischfonds nicht erforderlich. 
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3.  Indirekte Interessen 

Hier werden persönliche Beziehungen zu Interessenverbänden im Gesundheitswesen, „intellektuelle“, akade-
mische, und wissenschaftliche Interessen oder Standpunkte sowie Schwerpunkte klinischer Tätigkeiten/Ein-
kommensquellen erfasst (für den Zeitraum des laufenden Jahres oder des Jahres davor). Hierunter fallen auch 
solche, die indirekt mit finanziellen persönlichen Interessen verbunden sein können. 

• Sind oder waren Sie in Wissenschaftlichen Fachgesellschaften, Berufsverbänden, Institutionen der 
Selbstverwaltung, Patientenselbsthilfegruppen, Verbrauchervertretungen oder anderen Verbänden 
aktiv? Wenn ja, in welcher Funktion (z.B. Vorstand)? 

• Können Sie Schwerpunkte Ihrer wissenschaftlichen und /oder klinischen Tätigkeiten benennen? Fühlen 
Sie sich bestimmten „Schulen“ zugehörig?  

• Waren Sie an der inhaltlichen Gestaltung von Fortbildungen federführend beteiligt? 
• Haben Sie persönliche Beziehungen (als Partner oder Verwandter 1. Grades) zu einem Vertretungsbe-

rechtigten eines Unternehmens der Gesundheitswirtschaft? 
 
 

Machen Sie bitte in folgender Tabelle zu allen zutreffenden Aspekten konkrete Angaben. 

Art der Beziehung/Tätigkeit Namen / Schwerpunkte 
(bitte konkret benennen)  

Zeitraum der Beziehung/ 
Tätigkeit5 

Themenbezug 
zur Vorstandsarbeit6 

Mitgliedschaft /Funktion in Interessenver-
bänden 

Deutsche Gesellschaft für 
Sozialmedizin und Prä-
vention,  
Beisitzerin  

 
Seit 2018 

ja 

 

EACH-International Asso-
ciation for Communica-
tion in Health Care, Na-
tional Representative 

Seit 2016 ja 

 
Deutsches Netzwerk 
EbM, Mitglied 

Seit 2014 ja 

 
Deutsche Gesellschaft für 
Public Health, Mitglied 

Seit 2017 ja 

 

Deutsches Netzwerk Ver-
sorgungsforschung, Mit-
glied AG Gesundheits-
kompetenz 

Seit 2018 ja 

Schwerpunkte wissenschaftlicher Tätigkei-
ten, Publikationen 

Gesundheitskompetenz, 
Patientenschulung, Bild-
schirmmedien, OGK 

seit 2009  

Schwerpunkte klinischer Tätigkeiten 
Keine   

 
5 Innerhalb des Erfassungszeitraums, d.h. im gegenwärtigen und dem zurückliegenden Jahr, Angabe: von (Monat/Jahr) bis (Monat/Jahr) 
6 Angabe einer Selbsteinschätzung „Nein“ oder „Ja“ 
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Federführende Beteiligung an Fortbildun-
gen/Ausbildungsinstituten 

Keine   

Persönliche Beziehungen (als Partner oder 
Verwandter 1. Grades) zu einem Vertre-
tungsberechtigten eines Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft 

Keine   
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4. Sonstige Interessen

Sehen Sie andere Aspekte oder Umstände, die von Dritten als einschränkend in Bezug auf Ihre Objek-
tivität oder Unabhängigkeit  wahrgenommen werden könnten? 

Ich erkläre hiermit nach bestem Wissen und Gewissen, dass ich alle mir derzeit bekannte Umstände aufgeführt 
habe, die gegebenenfalls zu einem persönlichen Interessenkonflikt bei Vorstandsarbeit führen können. Ich 
erkläre weiterhin, dass ich die Diskussion der Erklärungen anderer Vorstandsmitglieder absolut vertraulich be-
handeln werde. Ich bin darüber informiert, dass die Angaben in standardisierter Zusammenfassung auf der 
Webseite des Netzwerks veröffentlicht werden, und dass das vorliegende Formular vor der Einsicht unberech-
tigter Dritter geschützt aufbewahrt wird. Hiermit bin ich einverstanden. 

________________________________ 

Freiburg, 13.01.2025 
___________________________ 
Ort, Datum Unterschrift 


